Centre
de services scolaire

de Montréal b Parcours de formation et d'accompagnement des enseignants mentors IPE
Que cCam Bureau de l'insertion professionnelle, de la formation, de I'expérience employé et des stages (SRH)

FGJ & FGA

FORMATION(S) OBLIGATOIRE(S) POUR LES MENTORS

Option 1 (pour mentors en poste avant 2024-2025) :

IPEPSO1: Formation de base pour accompagnateurs en insertion professionnelle (6h)
et

IPEMEO1 : Devenir mentor IPE au CSSDM (6h)

Option 2 (pour les nouveaux mentors a compter de 2024-2025 qui n’ont recu aucune des deux formations
nommeées plus haut) :

IPEMEO?2 : Formation en accompagnement mentoral (12h)

VOLET COMPLEMENTAIRE (FACULTATIF)

IPEMEO3 : Défis de I'accompagnement en IPE (6h)
IPEMEO4 : Sentiment d’efficacité personnelle des mentors (6h)
IPEMEOS : Observation en classe (mentors IPE) (6h)

SOUTIEN ADDITIONNEL

Disponibilité des CP IPE en tout temps, sur rendez-vous ou sur TEAMS, afin de répondre aux questions des
mentors et des directions et d’assurer un soutien plus personnalisé au besoin.

FORMATIONS POUR LES ACCOMPAGNATEURS IPE

Volet obligatoire :

IPEFP08: Accompagnateur 1 en formation professionnelle (Formation a I'accompagnement et rencontre de
rétroaction en fin d'année)
IPEFP10 : Accompagnateur 2 en formation professionnelle (Rencontre bilan)

Volet complémentaire :
IPEFP11 : Mise a niveau — Accompagnateur en formation professionnelle

FORMATIONS POUR LES MENTORS

Volet obligatoire :
IPEFP0O9: Devenir mentor IPE en formation professionnelle au CSSDM
CLTF-002 : Collectif mentors-FP (5 rencontres: Exploration de thématiques et bilan)

SOUTIEN ADDITIONNEL

Disponibilité de la CP IPE FP en tout temps, afin de répondre aux questions de mentors et d’assurer un soutien
plus personnalisé au besoin
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