OUTILS D’EVALUATION ET OUTILS COMPLEMENTAIRES POUR L’ENSEIGNANT

Compétence :

GRILLE D’EVALUATION DE L’ENSEIGNANT

DATE :

GROUPE :

Légende :

+ Réussi

+- Plus ou
moins réussi

X Non réussi

O Avec de ’aide
NE : Non évalué

NOMS DES
ELEVES

Résultat en pourcentage

Critéres d’évaluation

Cohérence de
la
planification

Efficacité de I’exécution

Pertinence du retour réflexif

Eléments observables (indiquez, dans la colonne visée, la cote concernée ou tout autre signe distinctif pour expliquer votre résultat)

Elabore un
plan
d’action
selon les
capacités
des pairs

Applique et
ajuste les
stratégies
élaborer et
les roles a

joués selon

I’adversaire

Applique
au
minimum
un principe
de
communic
ation

Applique
les regles
de sécurité

Manifeste un
comportement
éthique

Evalue la
démarche
d’élaboration
du plan
d’action

Evalue la
stratégie en
jeu et les
résultats

Identifie les

forces et les

faiblesses de
son plan
d’action

Ajuste son plan
d’action afin de le
réinvestir dans
des activités
ultérieur
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